
 

Der Kelag-Konzern ist einer der führenden Energie-Dienstleister Österreichs. Die Konzernunternehmen sind 
in den Geschäftsfeldern Strom, Erdgas und Wärme österreichweit und international tätig. Wir suchen für 
unser Team Asset Accounting ehestmöglich am Standort Klagenfurt am Wörthersee eine:n Mitarbeiter:in 
für die Funktion 

Strategic Asset Accounting (all genders) 

Vollzeit (38,5 Stunden/Woche) 
 

Ihre zukünftigen Aufgaben bei uns: 

 Buchhalterische Erfassung laufender Anlagenbewegungen im SAP-Anlagenverzeichnis: 
o Erfassung, Verwaltung und Monitoring von Anlagenstammdaten 
o Erfassung von Anschaffungs- und Herstellungskosten von Wirtschaftsgütern des Anlagevermö-

gens und Investitionsprojekten im Anlagenverzeichnis sowie von Anlagenabgängen, Umbuchungen 
und Investitionsförderungen nach unterschiedlichen Bewertungsbereichen (insbesondere UGB, 
IFRS, Steuerrecht) 

o Unterstützung der projektabwickelnden Unternehmensbereiche bei der Erstellung von buchhalte-
rischen Projektstrukturen und dem laufenden Meldewesen 

 Laufende Buchführung inkl. Erstellung von Steuer-/Abgabenerklärungen und Erstellung von Jahresab-
schlüssen nach UGB sowie gegebenenfalls Begleitung von Abschlussprüfungen 

 Schnittstellenaufgaben insbesondere zu Controlling und Konzernrechnungswesen 
 Mitarbeit bei bereichsinternen- und -externen Projekten 

 

Das bringen Sie dafür mit: 

 Abgeschlossenes wirtschaftliches Studium oder (kaufmännische) Matura mit Bilanzbuchhalterprüfung 
und mehrjähriger beruflicher Erfahrung 

 Idealerweise Berufserfahrung bei einem Steuerberater/Wirtschaftstreuhänder oder im Rechnungswe-
sen eines mittelständischen oder größeren Unternehmens 

 Gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere MS-Excel und MS-Word 
 SAP-Kenntnisse von Vorteil 
 Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise, Verlässlichkeit, Genauigkeit, Flexibilität 
 Gute Kommunikations-, Kooperations- und Teamfähigkeit, Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung 

 

Warum Sie sich für uns entscheiden sollten: 

 Wir sind nachhaltig, gestalten Zukunft und bieten Aufgaben, die Sinn stiften und Freude machen 
 Wir übernehmen gesellschaftliche Verantwortung und fördern regionale Wertschöpfung 
 Wir leben Gemeinschaft, Diversität und Chancengleichheit und nutzen die Potentiale der Vielfalt 

 

Ihre Benefits bei uns: 

 Homeoffice 
 Flexibles Arbeitsmodell mit Gleitzeit, jeder 2. Freitag ist frei, Sabbatical 
 Pensionsvorsorge, Unfallversicherung 
 Betriebliche Gesundheitsförderung, Arbeitsmedizinische Grundversorgung 
 Klimaticket 
 Gesundes Essen in der Betriebskantine  
 Individuelle Entwicklungsprogramme und Karrierewege 
 Vielfältige Sport- und Freizeitangebote 

 
Für die Position wird ein marktkonformes Brutto-Monatsentgelt geboten, welches dem EVU-KV entspricht 
und sich an der konkreten Qualifikation sowie der adäquaten Berufserfahrung orientiert. 

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, bewerben Sie sich bitte online auf kelag.at/jobs. 

Wir glauben an eine Welt, die zu 100% von erneuerbaren Energien bewegt wird - und wir arbeiten jeden Tag 
daran. 


